PRIMARIA COMUNEI BALTA DOAMNEI, BALTA DOAMNEI, PRAHOVA
Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 2848 / 04.05.2026

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI BALTA DOAMNEI , judetul PRAHOVA, publica anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in
baza art. XXII alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 si art. VIl alin. (7) din OUG nr. 121/2023

imi asum respectarea prevederilor Legii nr. 141/2025, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitata de publicare a anuntului: 19.05.2026

Functia publica scoasa la concurs:
- Consilier, COMPARTIMENT FINANCIAR - ECONOMIC-SALARIZARE - 179984

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
22.06.2026 11:00, Comuna Balta Doamnei

Perioada de depunere a dosarelor 19.05.2026 - 08.06.2026

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Consilier - 179984 - Clasa |, Grad principal, COMPARTIMENT FINANCIAR - ECONOMIC-SALARIZARE

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinte economice (Ramura de stiinta)
Vechime minima in specialitatea studiilor 5 ani

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-
a Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare
cu tematica - Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare - partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a
Vli-a
- partea | (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul Il (Administratia publica centrala de specialitate) ale
partii a ll-a, titlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) si Il (Statutul
functionarilor publici ) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare PARTEA a V-a Reguli specifice privind proprietatea
publica si privata a statului sau a unitatilor administrativ-teritoriale
5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica cu tematica Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare
6. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica cu tematica TITLUL V - Stabilirea creantelor fiscale; TITLUL VII - Colectarea creantelor fiscale
Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in

temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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7. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica cu tematica CAPITOLUL Il - Principii, reguli si responsabilitati
8. Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica cu tematica Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, cu modificarile si completarile
ulterioare;
9. Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, cu
modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica cu tematica Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare;
10. Legea contabilitatii nr. 82/1991, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica cu tematica Legea contabilitatii nr. 82/1991, cu modificarile si completarile ulterioare
11. Ordinul nr. 1140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare;
cu tematica cu tematica Ordinul nr. 1140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare
12. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
cu tematica cu tematica Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

1) intocmeste documentele financiar-contabile ale institutiei in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;
2) asigura organizarea si gestionarea in mod eficient a integritatii intregului patrimoniu al institutiei in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si normele sau reglementarile interne ale institutiei;

3) organizeaza si coordoneaza contabilitatea operatiilor de capital, contabilitatea imobilizarilor, contabilitatea
stocurilor, contabilitatea tertilor, contabilitatea trezoreriei, contabilitatea cheltuielilor, veniturilor si rezultatelor,
contabilitatea angajamentelor si altor elemente patrimoniale, contabilitatea de gestiune in conformitate cu
legislatia in vigoare;

4) urmareste respectarea principiilor contabile si ale evaluarii patrimoniului (prudentei, permanentei
metodelor, continuitatii activitatii, independentei exercitiului, intangibilitatii bilantului de deschidere,
necompensarii);

5) coordoneaza controlul financiar preventiv, stabilind operatiunile si documentele ce se supun controlului
financiar preventiv, precum si persoanele care exercita acest control;

6) raspunde de consemnarea corecta si la timp, in scris, in momentul efectuarii ei, in documente justificative a
oricarei operatii care afecteaza patrimoniul institutiei si de inregistrarea cronologica si sistematica in evidenta
contabild a documentelor justificative in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

7) raspunde de stabilirea corecta a documentelor care se intocmesc si de circuitul lor in cadrul institutiei. Pe
document se va trece in mod obligatoriu numele, prenumele si functia celui care il intocmeste, semneaza si
raspunde de realitatea datelor trecute in acestea;

8) organizeaza si participa la intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil, la operatiunile
de inventariere a patrimoniului urmarind modul de valorificare a rezultatelor inventarierii;

9) organizeaza si participa la intocmirea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli precum si proiectul
bugetului pentru activitati autofinantate din subordine si le supune spre aprobare Consiliului local;

10) organizeaza si asigura urmarirea executiei bugetare pentru toate actiunile finantate din bugetul local
precum si pentru actiunile finantate din surse extrabugetare ;

11) raspunde de respectarea disciplinei de casd, a regulamentului operational de casa si a celorlalte dispozitii
privind operatiunile cu numerar, efectuand personal sau prin altad persoana imputernicita, cel putin lunar si
inopinant controlul casieriei, atat sub aspectul existentei faptice a valorilor banesti cat si sub aspectul

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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securitatii acestora;

12) asigura si raspunde de indeplinirea la termen a obligatiilor institutiei fatd de bugetul statului si terti in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

13) implementeaza procedurile de contabilitate cu ajutorul programului informational;

14) efectueaza analiza financiar - contabilad pe baza de bilant;

15) raspunde de eficienta si calitatea lucrarilor executate in cadrul compartimentului la termenele stabilite prin
reglementari interne sau prin alte acte normative;

16) determina si contribuie la identificarea patrimoniului public si privat al comunei, impreuna cu functionarii
din cadrul compartimentului Registrul agricol si urbanism;

17) contribuie la clarificarea statutului juridic al bunurilor din domeniul public si privat de interes locaimpreuna
cu functionarii din cadrul compartimentului Registrul agricol si urbanism;

18) conduce evidenta contabild in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene;

19) verifica reflectarea corecta a documentelor contabile legal intocmite in evidenta contabila;

20) intocmeste si elaboreaza la termenul scadent proiectul bugetului local al comunei, colaborand in acest
scop cu toate directiile si institutiile din subordinea Consiliului Local, pentru dimensionarea indicatorilor din
bugetul local;

21) colaboreaza cu birourile si compartimentele din primarie in vederea stabilirii veniturilor proprii pe
capitolele bugetului local;

22) asigura intocmirea contului anual de executie bugetara pe care il prezinta primarului;

23) urmareste permanent conturile de inchidere ale executiei bugetare, stabilind masurile necesare si legale
pentru buna gestionare si executare a sumelor alocate de la bugetul local, pe diverse sectoare de activitate;
24) intocmeste bilantul contabil, balanta de verificare si darile de seama lunare, trimestriale si anuale

25) urmareste incadrarea in plafoanele de cheltuieli si modul de cheltuire a banilor;

26) asigura alimentarea conturilor ordonatorilor tertiari de credite si urmarirea acestora, pentru a nu se crea
imobilizari de fonduri;

27) tine evidenta pe conturi analitice a investitiilor si urmareste platile si incasarile pentru acestea;

28) tine evidenta si urmareste platile si incasarile in conturile speciale;

29) tine evidenta si verifica permanent realizarea cheltuielilor pe capitole, subcapitole, articole si aliniate cu
respectarea creditelor alocate pentru bugetele locale;

30) analizeaza si emite propuneri de rectificare a bugetului local precum si asupra utilizarii fondului de rezerva
bugetara pe anul in curs, pe care le prezinta, pe cale ierarhica ordonatorului principal de credite;

31) analizeaza necesitatea, oportunitatea si eficienta angajarii unor imprumuturi pentru actiuni si lucrari
publice de interes local, pe care le prezinta spre analiza si insusire sefului Biroului Financiar - Economic;

32) asigura pe baza de documentatii tehnico-economice, fondurile necesare pentru buna functionare a
unitatilor din domeniul invatamantului, asistentei sociale, cultura si sanatate, la nivelul creditelor aprobate prin
bugetul local;

33) asigura respectarea legalitatii privind intocmirea si valorificarea tuturor documentelor financiar-contabile
verificate pentru aprobare pe cale ierarhica, la ordonatorul principal de credite;

34) intocmeste lucrari de prognoza economico-financiara pe termen scurt si mediu, la nivelul comunei, in
consens cu strategia de dezvoltare a localitatii, pe care le prezinta pe cale ierarhica ordonatorului principal de
credite;

35) asigura intocmirea, circulatia si arhivarea documentelor contabile specifice compartimentului, cu
respectarea confidentialitatii datelor si documentelor;dupa caz;

36) coordoneaza intocmirea unor dari de seama statistice, rapoarte si informari si le transmite celor in drept, la
termenele scadente;

37) organizeaza si verifica modul de gestionare a valorilor materiale, a fondurilor fixe, a decontarilor cu
debitorii si creditorii;

38) tine la zi evidenta mijloacelor fixe si organizeaza comisii pentru inventarierea acestora;

39) intocmeste situatiile statistice lunare privind cheltuielile salariale;

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
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40) asigura arhivarea documentelor rezultate din exercitarea atributiilor;
41) se preocupa de cunoasterea actelor normative in vigoare care reglementeaza domeniul sdu de activitate.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la
art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
ID 64053 - Versiune 5 - 04.05.2026 15:02



Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinitj;

d) are capacitate deplina de exercitiy;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

[) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
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199/2023.

Persoane de contact:

Cordis, loana - Cristina, consilier, 0721232542, ioana-cristina.cordis@comunabaltadoamnei.ro
Gonen - Duta, Maria - Mihaela, secretar general, 0723740186, mihaela.duta@comunabaltadoamnei.ro

Functie (Conducator institutie): PRIMAR
Nume Prenume: Vasile Alexandru
Semnatura

Alexa N d r Digitally signed by

Alexandru Vasile
. Date: 2026.05.04
u Vasile 15:07:45 +03'00"
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